配套表单（四）
专业业务类　—— 共 3 张表
14. 转介 / 结案记录表
15. 咨询师、督导师等级提升申请表
16. 咨询、督导价格调整申请表
对应手册：第七、八、九章

转介 / 结案记录表
对应手册：第九章 二（二）管理规则
	项目
	内容

	个案编码
	

	咨询师 / 督导师
	

	填写日期
	______年____月____日

	本表类型
	□ 结案　□ 转介



一、个案基本情况
	项目
	内容
	项目
	内容

	开始日期
	
	结束日期
	

	咨询 / 督导总节数
	
	总小时数
	

	结束方式
	□ 双方协商结案　□ 来访者单方终止
□ 咨询师提出　□ 转介　□ 其他
	提前通知情况
	□ 已提前告知　□ 未提前告知


二、结束原因说明
原因：□ 目标达成，自然结案　□ 来访者搬离 / 时间不便　□ 来访者主动终止　□ 需要转介（专业范围之外）　□ 需要转介（更高强度治疗）　□ 其他：__________
三、工作概况小结
（简要回顾工作过程、主要议题与进展、咨询关系的结束过程）
＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿
＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿
＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿
＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿
＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿
四、转介安排（如适用）
	项目
	内容

	转介去向
	□ 院内其他咨询师，姓名：__________
□ 精神卫生专科医院：__________
□ 其他机构：__________

	转介原因
	


	是否已告知来访者
	□ 是　□ 否

	是否已移交相关材料
	□ 是（需来访者授权）　□ 否


五、档案归集确认
	材料
	是否齐全
	备注

	知情同意书
	□ 齐全　□ 缺失
	

	来访者个人信息采集表
	□ 齐全　□ 缺失
	

	首访评估表
	□ 齐全　□ 缺失
	

	咨询过程记录
	□ 齐全　□ 缺失
	

	督导过程记录
	□ 齐全　□ 缺失
	

	结案记录表 / 转介记录表
	□ 齐全　□ 缺失
	


六、危机风险情况（如有）
本个案期间：□ 无危机风险事件　□ 有危机风险事件，已按第十章流程处理并记录
填写说明：结束个案时须及时提交本表，材料齐全后归集研究院档案库。
签字确认
	签字方
	签名
	日期
	备注

	咨询师 / 督导师
	
	
	

	档案员（归档）
	
	
	

	临床服务部（确认）
	
	
	




咨询师、督导师等级提升申请表
对应手册：第七章 一、资质分级总述
	项目
	内容

	申请人姓名
	

	所属中心
	

	申请日期
	______年____月____日

	申请批次
	□ 3月批次　□ 9月批次　□ 其他：______



一、等级提升申请
	项目
	内容

	现资质等级
	□ 实习咨询师　□ 新手咨询师　□ 成熟咨询师　□ 实习督导师　□ 督导师

	申请提升至
	□ 新手咨询师　□ 成熟咨询师　□ 实习督导师　□ 督导师


二、七项准入标准自评
	项目
	标准要求
	本人情况
	是否达标

	一、专业伦理
	遵守伦理守则，无违法记录
	
	□ 是　□ 否

	二、规章制度
	遵守本院各项规章制度及理事会决议
	
	□ 是　□ 否

	三、专业资质
	具备相应专业资质
	
	□ 是　□ 否

	四、学历与实践
	学历符合要求；心理咨询实践小时数达标
	学历：______
实践：______小时
	□ 是　□ 否

	五、专业培训
	参加研究院认可的系统培训项目
	
	□ 是　□ 否

	六、督导
	接受督导小时数达标（含持续个别督导）
	总：______小时
个督：______小时
	□ 是　□ 否

	七、个案报告
	按各中心要求提交个案报告
	
	□ 是　□ 否


三、提交材料清单
	序号
	材料
	是否提交

	1
	专业资质证明
	□

	2
	学历证明
	□

	3
	系统培训结业证明
	□

	4
	伦理培训证明
	□

	5
	督导小时数证明（含被督导者联系方式与签名）
	□

	6
	个案报告（按中心要求，如附逐字稿 / 录音）
	□

	7
	其他：________________
	□


四、申请人自述
（简述本人专业发展情况、申请理由与未来工作方向）
＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿
＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿
＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿
五、审批流转
	环节
	审批人
	意见
	日期

	1. 各专业中心主任
	
	□ 同意　□ 退回
	

	2. 学术与教育委员会
	
	□ 通过　□ 退回补充
	

	3. 专业院长
	
	□ 同意　□ 退回
	

	4. 抄送（临床主管 / 预约助理 / 财务）
	
	□ 已抄送
	


填写说明：每年 3 月、9 月通过飞书“人事”模块提交本申请，审批通过后抄送临床主管、预约助理、财务。
签字确认
	签字方
	签名
	日期
	备注

	申请人签字
	
	
	

	中心主任
	
	
	

	学术与教育委员会负责人
	
	
	




咨询、督导价格调整申请表
对应手册：第八章 二、调价申请
	项目
	内容

	申请人姓名
	

	资质等级
	

	申请日期
	______年____月____日



一、调整内容
	项目
	现行价格
	申请调整为
	调整幅度

	个体咨询（元 / 次）
	
	
	

	团体咨询 / 辅导（元 / 次）
	
	
	

	个别督导（元 / 次）
	
	
	

	团体督导（元 / 次）
	
	
	


二、调整依据
依据：□ 资质等级提升　□ 市场行情变化　□ 当地物价水平　□ 专业经验积累　□ 其他：__________
三、说明
（简述本次调价的理由；如涉及公益时段或特殊减免，请一并说明）
＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿
＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿
＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿
四、参考区间与注意事项确认
	资质等级
	参考定价区间
	本人申请价是否在区间内

	实习咨询师
	150 - 350 元
	□ 是　□ 否（说明：____________）

	新手咨询师
	400 - 600 元
	□ 是　□ 否（说明：____________）

	成熟咨询师
	600 - 900 元
	□ 是　□ 否（说明：____________）

	实习督导师
	400 - 600 元
	□ 是　□ 否（说明：____________）

	督导师
	600 - 1000 元
	□ 是　□ 否（说明：____________）


确认事项：① 本人知悉在研究院以外其他平台的收费标准不应低于在研究院的收费标准；② 本人知悉研究院鼓励咨询师设置公益收费时段；③ 本人知悉在研究院宣传平台公告的费用为标准收费。
五、审批流转
	环节
	审批人
	意见
	日期

	1. 各中心负责人
	
	□ 同意　□ 退回
	

	2. 学术与教育委员会
	
	□ 通过　□ 退回
	

	3. 专业院长
	
	□ 同意　□ 退回
	

	4. 抄送（临床主管 / 预约助理 / 财务）
	
	□ 已抄送
	


填写说明：每年有调价机会，通过飞书“财务”模块提交本申请，审批通过后抄送临床主管、预约助理、财务。
签字确认
	签字方
	签名
	日期
	备注

	申请人签字
	
	
	

	中心负责人
	
	
	

	专业院长
	
	
	






